Guatemala, 297de diciembre del 2017

Licenciado P
Juan Alberto Monz6n Esquivel”
Viceministro del Deporte y la Recreacidn
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi
informe de las actividades correspondientes al mes de dicié/r/nbre del ano-2017, segln
Contrato Administrativo por Servicios Profesmnales Numero 1502/5017 aprobado
mediante Acuerdo Ministerial Nimero 262-B= 2017 y para el cobro de mis honorarios
estoy presentando factura serie A numero 0000127 "

‘,1

ACTIVIDADES REALIZADAS . .

1. Brindar asesorfa en el desarrollo de lineamientos para el control y registro que se
llevara conjuntamente con la Direccion de Asuntos Juridicos y Delegacion de
Asuntos Juridicos de la Direccion General del Deporte y la Recreacién, de las
demandas derivadas de conflictos individuales o colectivos de trabajo, tanto en el
ambito interno, administrativo o judicial;

2. Brindar asesoria especifica en el tema de prestaciones laborales e indemnizaciones
al personal encargado de los procesos de pago de prestaciones laborales de Ia
Delegacion de Recursos Humanos de la Direccién General del Deporte y la
Recreacion;

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta revisién de contratos,
memorandos, oficios, circulares, providencias o resoluciones de las autoridades-de
la Delegacion de Recursos Humanos vinculadas con las-relaciones laborales;

4. Asesoria laboral en el sustantacién de los procedimientos administrativos laborales
para aplicar disciplina laboral, redactando los proyectos de formulacién de cargos y
resoluciones de aplicacién de las sanciones laborales, su notificacién y ejecucién; y

5. Otras relacionadas a los servicios que presta.

RESULTADOS OBTENIDOS

1. Apoyo a la Delegacién de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacidn en la
redaccion de informes o reportes laborales requeridos por Juzgados, Procuraduria
General de la Nacidn, Ministerio Publico y demas entidades.

2. Brindar asesoria laboral en los procesos administrativos iniciados a los sefiores
Henry Izbaony Hidalgo Villatoro y Henry Domingo Mérida Herrera.



3. Auxiliar en la redaccién de informe circunstanciado y oficios relacionados al caso
de la sefiorita Amy Fabiola Girdn Veldsquez.

4. Brindar apoyo en el proceso de ejecucion de fianza de cumplimiento del contrato
administrativo del sefior Alex José Maria Veliz.

5. Auxiliar a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacidn en la
revision de circulares y oficios enviados a las distintas unidades ejecutoras de éste
Viceministerio.
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Guatemala, 29 de diciembre del 2017

Licenciado

Juan Alberto Monzdn Esquivel
Viceministro del Deporte y la Recreacidn
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi
Informe Final de Actividades, conforme lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales NUmero 1502-2017, aprobado mediante Acuerdo Ministerial
Nimero 262-B-2017, correspondiente al periodo de 03 de abril al 31 de diciembre del

presente afio.
ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Brindar asesoria en el desarrollo de lineamientos para el control y registro que se
llevara conjuntamente con la Direccién de Asuntos Juridicos y Delegacién de
Asuntos Juridicos de la Direccion General del Deporte y la Recreacion, de las
demandas derivadas de conflictos individuales o colectivos de trabajo, tanto en el
ambito interno, administrativo o judicial;

2. Brindar asesoria especifica en el tema de prestaciones laborales e indemnizaciones
al personal encargado de los procesos de pago de prestaciones laborales de la
Delegacién de Recursos Humanos de la Direccién General del Deporte y la
Recreacion;

3. Asesorar en el desarrollo de lineamientos para la correcta revision de contratos,
memorandos, oficios, circulares, providencias o resoluciones de las autoridades de
la Delegacion de Recursos Humanos vinculadas con las relaciones laborales;

4. Asesoria laboral en el sustantacién de los procedimientos administrativos laborales
para aplicar disciplina laboral, redactando los proyectos de formulacién de cargos y
resoluciones de aplicacién de las sanciones laborales, su notificacion y ejecucion; y

5. Otras relacionadas a los servicios que presta.
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Guatemala, 29 de diciembre del 2017

Licenciado

Juan Alberto Monzoén Esquivel
Viceministro del Deporte y la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Viceministro:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi

Informe Final de Resultados, conforme lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Profesionales NUmero 1502-2017, aprobado mediante Acuerdo Ministerial
Nuimero 262-B-2017, correspondiente al periodo de 03 de abril al 31 de diciembre del

presente afio.

RESULTADOS OBTENIDOS

10.

Apoyé a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacién en la
elaboracion de Actas Notariales de Deudor No Moroso para el personal de nuevo
ingreso del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.

Brindé apoyo en la revision de contratos, cuadros de aprobacion y demds papeleria
del personal de nuevo ingreso del Viceministerio del Deporte y la Recreacion.
Apoyé en el tramite de solicitud de licencias de estudios requeridos por el personal
del Viceministerio del Deporte y la Recreacién.

Brindé asesoria en la elaboracién del informe circunstanciado relacionado al
expediente administrativo de la sefiora Miriam Aida Zecefia Urzta, Administradora
del Centro Deportivo y Recreativo Campo de Marte.

Auxilié a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacién en la
revision de actas e informes del proceso administrativo iniciado a la sefiora Yesenia
Maria Gonzalez Curley.

Asesoré en la redaccion de la circular No. DRRHHVDR-48-2017 de Sanciones
Administrativas dirigida a los Directores, Delegados, Jefes o Encargados de la
Direccion General del Deporte y la Recreacion.

Brindé asesoria en la revision del reporte laboral e informe circunstanciado de la
sefiora Nora Lizet Pefia Aguilar.

Auxilié a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacién en la
prosecucion de solicitudes realizadas al Area de reclamos de la Aseguradora
Fidelis, S.A. en relacion al sefior Marvin Esteban Gonzédlez Oqueli.

Auxilié a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacién en la
prosecucion del proceso administrativo del sefior Isai Sacalxot Chaj.

Brindé asesoria en la elaboracion del oficio de notificacidn dirigido al sefior Rafael
Crisanto Galeano Xol por tener asuntos pendientes con el Ministerio.



11.
12.
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14.

15

16.

Diana Lucia Chamalé Blanco

Asesoraré en la redaccion de proyectos de informes requeridos por la Junta
Nacional de Servicio Civil. ‘
Brindé apoyo en el seguimiento del proceso de ejecucién de fianza de
cumplimiento del Contrato Administrativo del sefior Cristian Alberto Urrutia
Alvarez.

Brindé asesoria sobre el expediente extraviado del sefior Oscar Leonel Pixtin
Curup con la Delegacion de Asuntos Juridicos.

Brindé apoyo en la revision de contratos individuales de trabajo a plazo fijo del
personal perteneciente al rengldn presupuestario 021 de éste Viceministerio.
Apoyé a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacion en la
redaccion de informes o reportes laborales requeridos por Juzgados, Procuraduria
General de la Nacién, Ministerio Piblico y demds entidades.

Auxilié a la Delegacion de Recursos Humanos del Deporte y la Recreacién en la
revision de circulares y oficios enviados a las distintas unidades ejecutoras de éste

Viceministerio.
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